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  :المحتويات

 الصفحة المحتوى

 3 معلومات عامة عن المقرر الدراسيأ. 

 3 الوصف العام للمقرر .1   

 3 الهدف الرئيس للمقرر. 2   

 3 نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

 4 موضوعات المقرر. ج

 4 أنشطة تقييم الطلبة. د

 5 صادر التعلم والمرافقم. ه

 5 مصادر التعلمالمراجع وقائمة  .1

 5 المرافق والتجهيزات المطلوبة .2

 5 تقويم جودة المقرر. و

 5 التوصيفاعتماد ز. 
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 :المقرر الدراسيمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراسي

. الساعات 1

 المعتمدة:
 ساعات معتمدة 3

 . نوع المقرر2

   متطلب مسار  تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ.

    اختياري  إجباري  ب.

 خامسالمستوى ال –السنة الثانية  . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر3

 . الوصف العام للمقرر4

وطرق استلام البضائع. ويشمل أيضًا معايير اتخاذ قرار الشراء  اأساسيات الشراء وطرقهالمقرر  يتناول هذا

من مصدر التوريد الصحيح( وتكاليف النقل.  المناسبة،والكمية  المناسب،ووقت الشراء  المناسبة،)الجودة 

بشكل عام وظيفة الشراء وأهميتها وعناصر نظام الشراء وعلاقتها بباقي الأجهزة في  يتناول هذا المقرركما 

 -وضع قرارات الشراء المناسبة )الكمية و المركزية واللامركزيةالشراء  عملياتبتنظيم وكيفية المنشأة 

 اكلفة الشراء وتوضيح أهميتهمفهوم ت يستعرض المقررالسعر(. كما  -التوقيت  -مصدر التوريد  -الجودة 

 في قرار الشراء.

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

 لا يوجد

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر7

مام بالمنشأة والإلتعريف الطالب بوظيفة الشراء وأهميتها وعناصر نظام الشراء وعلاقتها بباقي الأجهزة • 

 بتنظيم نظام الشراء ومركزية الشراء واللامركزية.

 السعر(. -التوقيت  -مصدر التوريد  -الجودة  -تطوير قرارات الشراء المناسبة )الكمية فهم الطالب لكيفية • 

 تعريف الطالب بمفهوم تكلفة الشراء وتوضيح أهميته في قرار الشراء.• 

 

 نمط التعليم. 1

 النسبة  عدد الساعات التدريسية التعليمنمط  م

   تعليم اعتيادي 1

 %100 ساعة 45 التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

 التعليم الإلكتروني 

  

   التعليم عن بعد  4
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 )على مستوى الفصل الدراسي( الساعات التدريسية. 2

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

امنة( 1 ر ة )متر اضية مباشر ات افتر  %33.3 15 محاضر

     معمل أو إستوديو 2

3   
     ميدانر

     دروس إضافية 4

امنة( 5 ر ات مسجلة )غتر متر  %66.7 30 محاضر

 %100 ساعة 45 الإجمالي 

 

 :نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز 

التعلم ناتج 

المرتبط 

 بالبرنامج

 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

تعريف وشررررررري وتفسررررررير وتلخيص 

المصرررطلحات الأسررراسرررية والمفاهيم 

والمبررادو والنظريررات الررأسررررررراسررررريرة 

 .لعمليات الشراء

امنة  1ع ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

 الاختبارات

 المهارات 2.0

2.1 

تطبيق مفررراهيم ونمررراذي ونظريرررات 

وإدارة الخدمات اللوجسرررررتية  الشرررررراء

 لتحليل المواقف وإيجاد حل.

امنة  1م ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

 الاختبارات

2.2 

تحليررل البيررانررات والمعلومررات وحررل 

ية وتطبيق  لأسرررررراسررررر لات ا المشرررررك

خاذ القرارات  لدعم ات يات الكمية  التقن

 الإدارية.

امنة  3م ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

 الاختبارات

2.3 

استخدام تقنيات المعلومات للتواصل 

 .الشفوي والكتابي الفعال

 

امنة  3م ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

 الاختبارات

2.4 

تقررديم المعلومررات وشرررررري الررأفكررار 

بشرركل واضررح ، باسررتخدام الاتصررالات 

والمكتوبة بشرررركل فردي أو الشررررفوية 

 جماعي.

امنة  5م ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

 الاختبارات

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز 

التعلم ناتج 

المرتبط 

 بالبرنامج

 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

3.1 

التواصررررل الشررررفوي  على طالانضرررربا

 .والكتابي الفعال

 1ق

امنة  ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

  منتديات 
ر
المشاركة ف

 النفاش

ات حضور  المحاضر

ة والمسجلة  المباشر

3.2 

والرررأخرررلررراق إدراك أهرررمررريرررة الرررقررريرررم 

ية في أداء المهام والسررررلوكيات المهن

 .الموكلة إليه

 2ق

امنة  ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

  منتديات 
ر
المشاركة ف

 النفاش

ات  حضور المحاضر

ة والمسجلة  المباشر

3.3 

إدارة في تطبيق أخلررراقيرررات المهنرررة 

 سلاسل الامداد.

 3ق

امنة  ر ات المتر المحاضر

امنة ر  وغتر المتر

  

 الواجبات

  منتديات 
المشاركة فر

 النفاش

ات  حضور المحاضر

ة والمسجلة  المباشر

 

 موضوعات المقرر. ج

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 3 مقدمة في التعريف بالمقرر. 1

 6 . اساسيات الشراء وطرقها 2

 6  استلام البضائع.طرق  3

 3 .معايير اتخاذ قرار الشراء 4

 6 . الطلب واللوجستيات 5

 3 . تكاليف النقل 6

 6 . عمليات الشراءتنظيم  7

 3 . مفهوم تكلفة الشراء 8

 6 .ةواللامركزيعمليات الشراء المركزية  9

 3 جدولة وتحديد المشتريات للمنظمات . 10

 ساعة 45 المجموع

 

 تقييم الطلبة أنشطة. د
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 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

1 
مستمر أثناء  الواجبات 

 الفصل الدراسي

10% 

2 
مستمر أثناء  المشاركة في منتديات الحوار والنقاش

 الفصل الدراسي

10% 

3 
مستمر أثناء  حضور المحاضرات المباشرة والمسجلة

 الدراسيالفصل 

10% 

 %70 نهاية الفصل الاختبار النهائي 

...    

 (وغيرهقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

 

 :مصادر التعلم والمرافق. ه

 :مصادر التعلمالمراجع وقائمة . 1

 المرجع الرئيس للمقرر
 وكيفية والمخازن المشتريات إدارة ،( 2018) ، الرازق عبد محمد ، عنتر

 العلمية للكتب الدولية الأولى، الطبعة ، المخزون إدارة

 المراجع المساندة
 وفتحي صفر جواد(   2004)  ،(تطبيقي مدخل:)والمخزون المخازن إدارة

 والتوزيع للنشر العلم دار عثمان،

  المصادر الإلكترونية

  أخرى

 

 :المرافق والتجهيزات المطلوبة. 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق النوعية

)القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... 

 إلخ(
ات  قاعة )أستديو( لتسجيل المحاضر

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

ي )مثل  –جهاز كومبيوتر أو لاب توب 
ونر لبلاك ابنظم تعلم الكتر

 بورد (

  )تبعاً لطبيعة التخصص( أخرى تجهيزات

 

 :تقويم جودة المقرر. و

 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

ة )استبانات( الطلاب فاعلية التدريس  غتر مباشر

 مباشر  لجنة الجودة فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مصادر التعلم
 الطلاب
 أعضاء هيئة التدريس

ة   )استبانات(غتر مباشر
ة )تقرير المقرر(  مباشر
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 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

 مباشرة )اختبار نهائي، الواجبات( أعضاء هيئة التدريس مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر

ة )استبانات( الطلاب محتوى اهداف المقرر ومخرجات التعلم  غتر مباشر

 

 

 

 .أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير،  المقيمون

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 :اعتماد التوصيفز. 

 الرئيس التنفيذي جهة الاعتماد

 الثالثة رقم الجلسة

 هـ 21/9/1444الموافق  12/4/2023 تاريخ الجلسة

 


